Unione Italiana dei Lavori Agroalimentari
Segreteria Territoriale di Milano Monza Laghi

Spett.le (azienda)
I1 sottoscritto C.F.
Via Cap
Citta Prov. cellulare
qualifica

Vs. dipendente, chiede la trattenuta di una somma mensile, nella misura prevista dal
CCNL, per 14 mensilitd annuali, quale contributo sindacale della UILA-UIL. Il

relativo importo dovra essere versato sul ¢/c bancario intestato alla:

UILA UIL UNIONE ITALIANA LAVORATORI AGROALIMENTARE IBAN IT
36 M 03069 09606 100000125105 INTESA SANPAOLO S.P.A. 55000 - FILIALE DI
MILANO Piazza Paolo Ferrari 10 - 20121 Milano
CAUSALE VERSAMENTO

“ TERRITORIO UILA MILANO MONZA LAGHI “

La trattenuta ha durata annuale e si intende rinnovata di anno in anno salvo, disdetta
scritta anche a codesta Unione.
La presente vale anche come disdetta da altra Organizzazione.

Data Firma

Dichiaro di aver ricevute, letto e compreso Finformativa ex art. 13 Reg. UE 2016/679
sul trattamento dei dati nersonali e di acconsentire al trattamento dei dati da me forniti
all’'Organizzazione Sindacale esclusivamente per le finalita e con le modalita
dall'informativa medesima indicate.

Data Firma

(copia per la UILA)

Ul

Unione Italiana dei Lavori Agroalimentari
Segreteria Territoriale di Milano Monza Laghi

Spett.le (azienda)
Il sottoscritto CE.
Via Cap
Citta Prov. cellulare
qualifica

Vs. dipendente, chiede la trattenuta di una somma mensile, nella misura prevista dal
CCNL, per 14 mensilitd annuali, quale contributo sindacale della UILA-UIL. Il

relativo importo dovra essere versato sul ¢/c bancario intestato alla:

UILA UIL UNIONE ITALIANA LAVORATORI AGROALIMENTARE
IBAN IT 36 M 03069 09606 100000125105 INTESA SANPAOLO S.P.A. 55000
- FILIALE DI MILANO Piazza Paolo Ferrari 10 - 20121 Milano

CAUSALE VERSAMENTO

“ TERRITORIO UILA MILANO MONZA LAGHI “

La trattenuta ha durata annuale e si intende rinnovata di anno in anno salvo, disdetta
scritta anche a codesta Unione.
La presente vale anche come disdetta da altra Organizzazione.

Data Firma

Dichiaro di aver ricevuto, letto e compreso I'informativa ex art. 13 Reg. UE 2016/679
sul trattamento dei dati personali e di acconsentire al trattamento dei dati da me forniti
all'Organizzazione Sindacale esclusivamente per le finalita e con le modalita
dall'informativa medesima indicate.

Data Firma

(copia per ’AZIENDA)




INFORMATIVA PER IL. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART. 13
REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 (GDPR)

Gentile interessato, desideriamo informarLa che il “Regolamento Europeo 2016/679
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al Trattamento dei Dati
Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” (da ora in poi “GDPR”) prevede la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.

Al sensi dell'articolo 13 del GDPR, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

A. CATEGORIE DI DATI: oggetto del trattamento saranno i suoi dati personali quali
dati identificativi, dati anagrafici e dati di contatto ed eventualmente bancari nonche i dati
particolari contenuti nelle buste paga.

B. FONTE DEI DATI PERSONALLI: i dati personali e particolari in possesso dei
Titolari sono raccolti direttamente presso 1’interessato.

C. FINALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI E BASE GIURIDICA: i dati personali
e particolari sono trattati dai Titolari secondo le seguenti finalita:

1. Finalita connesse ad obblighi di legge.

2.  Finalitd connesse alla realizzazione ed assolvimento degli scopi e compiti propri
dell’Organizzazione sindacale UILA e di ogni sua articolazione anche operativa (Sindacati
e/o coordinamenti di settore) di cui allo Statuto e Regolamento di atiuazione
dell’Organizzazione Sindacale del 24 aprile 2013, artt. 2 e 3.

3. Finalita connesse all’elaborazione statistica di dati aggregati destinata alla ricerca ed
alla realizzazione di materiale di studio sulle attivita sindacali.

4.  Finalita connesse alla gestione del rapporto associativo ed all’erogazione dei servizi
conseguenti all’instaurazione di tale rapporto: instaurazione, gestione ed estinzione del
rapporto associativo; adempimento degli obblighi contabili e fiscali; gestione dei
contenziosi.

D Finalita basata sul consenso dell’interessato relativa alla fruizione dei servizi di
patronato o di assistenza fiscale

D. TITOLARI DEL TRATTAMENTO: per le finalita indicate al punto C. 1, 2 ¢ 3 il
Titolare del trattamento ¢ UILA con sede in Roma alla via Savoia, 80 — 00198 Roma
uilanazionale@uila.it; per le finalita indicate al punto C. 1, 4 ¢ 5 il Titolare del trattamento &
UILA Milano Monza Laghi con sede in Viale Ercole Marelli 497 Sesto San Giovanni MI
contattabile all’indirizzo mail: milano@uila.it

E. DATIDI CONTATTO DEL D.P.O.: il titolare UILA ha provveduto alla nomina del
D.P.O. contattabile via mail all’indirizzo dpo@uila.it; il Titolare UILA Maurizio
Vezzani ha provveduto alla nomina del D.P.O. contattabile all’indirizzo mail dpo@uila.it .
F. DESTINATARI DEI DATI: nei limiti pertinenti e direttamente discendenti dalle
finalita indicate, i suoi dati potranno essere comunicati ad enti pubblici per obbligo di
legge o comunicati ai soggetti privati funzionali al raggiungimento delle finalita proprie
dell’Organizzazione sindacale interni ai Titolari, quali le articolazioni anche operative
(sindacati o coordinamenti di settore) dell’Organizzazione ed esterni ai Titolari quali:
datori di lavoro; fondi previdenziali, integrativi, sanitari, assistenziali e/o similari; enti
bilaterali; Fondazioni e Centri studi; consulenti.

G. TRASFERIMENTO DEI DATI VERSO PAESI TERZI: i dati raccolti non sono
oggetto di trasferimento verso paesi terzi al di fuori della Comunita Europea.

II.  PERIODO DI CONSERVAZIONE: i dati raccolii verranno conservati per un arco di
tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati (““principio di
limitazione della conservazione”, art.5, GDPR) o in base alle scadenze previste dalle
norme di legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione alle finalita
per cui sono stati raccolti viene effettuata periodicamente.




L. DIRITTI DELL’INTERESSATO: [I’interessato ha sempre diritto a richiedere a
ciascun Titolare 1’accesso ai suoi dati, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la
limitazione del trattamento o la possibilitd di opporsi al trattamento, di richiedere la
portabilita dei dati, di revocare il consenso al trattamento facendo valere questi e gli altri
diritti previsti dal GDPR tramite semplice comunicazione al Titolare. L interessato pud
proporre reclamo anche a un’autorita di controllo.

J.  OBBLIGO DI COMUNICARE I DATI: per le finalita sopra indicate al punto C. da
1 a 4, la comunicazione di dati personali € un requisito obbligatorio; per la finalita di cui al
punto C. 5 basata sul consenso, la comunicazione dei dati ¢ facoltativa ed un Suo rifiuto
non compromettera in alcun modo lo svolgimento del rapporto associativo.

K. MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI: i dati personali da Lei forniti,
formeranno oggetto di operazioni di trattamento nel rispetto della normativa sopracitata e
degli obblighi di riservatezza cui ¢ ispirata l'attivita dei ciascuno dei Titolari. I dati
verranno trattati sia con strumenti informatici sia su supporti cartacei sia su ogni altro tipo
di supporto idoneo, nel rispetto di misure tecniche ed organizzative di sicurezza adeguate a
ridurre al minimo i rischi di distruzione e/o perdita, accesso non autorizzato e/o
trattamento illegittimo cosi come previsto dal GDPR.

Ai sensi del GDPR 2016/679, dichiaro di aver preso visione dell’informativa sopra riportata e
di acconsentire al trattamento dei dati per le finalita di cui al punto C. numeri 2,3 e 4

luogo e data firma leggibile dell’interessato

Per I’ulteriore finalita di cui al punto C. 5 accesso tramite UILA
ai servizi di patronato e/o di assistenza fiscale

o Acconsento al trattamento dei dati o Non acconsento al trattamento dei dati Questo
consenso sara considerato valido sino ad eventuale mia revoca.

luogo e data firma leggibile dell’interessato



